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A globalizalt gazdasag hatasa a munkajog intézményrendszerére - az :
Magyarorszag munkajoganak jovGje a nagy régiok viszonyla
konferencia, '
2017. oktiber 26-27. ,
Magyar Tudomdinyos Akadémia, Budapest, Széchenyi Istvan tér 9. - i
]

26th October 2017 (English)

10.00 —11.00  Registration
11.00 — 11.15 Welcome speech .
Lajos V'ékds, Vice-President of the Hungarian Academy of Sciences 3
Introduction: the MTA-PTE Reseatch Group of Comparative and Europ
and Labour Law ,
Gyorgy Kiss, MTA-PTE Research Group of Comparative and Enropean Employmen

i
1st Session — Chair: Gyirgy Kiss, MTA-PTE Research Group of Comparative and Eurapean Employme
JIII5T=5051.35 The Impact of Migration on Social Protection

Franz Marhold, 1 ienna University of Economics and Business
11.35-12.10 The European Social Model in the Globalised Economy
Edoardo Ales, University of Cassino and Southern Lazio
12.10 —12.45 Discussion — Chair: Attila Kun, Karoli Gdspar University of the Reformed Chure

12.45—-13.45 Lunch

2nd Session — Chair: Gydrgy Nadas, University of Debrecen
14.00 — 14.30 Dynamism in Shaping Employment Relationship — New Ways to Ad
Tomas Davulis, Vilnins University \
14.30 — 15.00 The Recent Debate on Flexibility of Labor Market and Labor
Comparative Perspective
Xie Zengyt, Chinese Academy of Social Sciences
15.00 — 15.30 Pensions Funds in France
Francis Kessler, University Paris 1.
15.30 — 16.00 CSR, Due Dilligence and the Dutch Way Promoting Compliance
Transnational Enterprises
Beryl ter Haar, Leiden University
16.00 — 16.30 ,2Atomization of Work™ and the Future of Labour Law
Alvarez Alonso Diego, University of Oviedo ,
16.30 — 17.00 Discussion — Chair: Tamds Gynlavari, Pagmany Péter Catholic University
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2017. oktéber 27. (magyar nyelven)

9.30 — 10.00 Regisztracié
10.00 — 10.15 Készonté
Kiss Gyirgy, MTA-PTE Osszehasonlité és Eurdpai Foglalkoztatdspolitifai és

]
A
Moderdtor: Nadas Gyirgy, Debreceni Egyeten .
10.15 - 10.45 A locatio conductio-tdl a relational contract-ig ’

Kiss Gyirgy, MTA-PTE Osszehasonlits és Enrdpai Foglalkoztatdspolitika
10.45 - 11.15 Az emberti jogi 'due diligence' szetepe a globalis munkajogban
Kun Attila, Kdroli Gdspdr Reformdtus Egyetem
11.15-11.45 A munkajogviszony megsziintetésének rendszere - hatasok és kove
Petrovics Zoltin, Eotvis Lordnd Tudomdnyegyetem
11.45-12.15 A foglalkoztatds j6vGje a munkajogviszonyban és a munkajogviszor
Gyulavari Tamds, Pazmany Péter Katolikus Egyetem
SIS 12.30 Hozzaszolasok, vita

12.30 — 13.30 Ebéd

Moderdtor: Ferencz, Jacint, Széchenyi Istvin Egyeten
13.30 — 14.00 A ,,human cloud” és a munkajog
Hajdii Jozsef, Szegedi Tudomdnyegyetem
14.00 — 14.30 Hol a hatar? A munkajog, mint a szolgaltatisnyujtas szabadsaganak kotlatja
Kirtyds Gabor, Pagmdny Péter Katolifns Egyetem
14.30 — 15.00 Munkaer6-kélesonzés: a biztonsig minimuma és a rugalmassag hatarai "
Horvath Istvan, Edtvos Lordnd Tudomdnyegyeten |
15.00 — 15.30 Az Burépai Unid szocialis pillére y.
Berke Gynla, Pécsi Tudomdnyegyetem — Zaccaria Mrton 1ed, Debreceni Egyete 740
15.30 -16.00 A részmunkaidére és hatdrozott idSre kotott munkaszerzédé 1
munkajogban '
Bankd Zoltan, Pécsi Tudomdnyegyetem "
16.00 — 16.30 Hozzaszélasok, vita

A konferencian valo6 részvétel ingyenes, de regisztriciohoz kotott. Regisztralni 20
spengler.veronika@ajk.pte.hu e-mail cimre kiildott levélben lehetséges. A levélben kérjik
konferencia mely napjin/mindkét napjan kivan részt vennil



